Actualités de la formation professionnelle,
éditées par la CSFP

Actualites FPr

No 104, 11.9.2003

Table des matiéres:

Pas d’économies en matiére de formation

Réglements : vente.ch, nouveaux examens professionnels supérieurs

Banques de données concernant la formation professionnelle en Allemagne et en Suisse
16+ : semaine AVANTI

Banques et assurances : la réduction des emplois se poursuit

Renouvellement du contrat avec la CRS

Stage pratique sous 1’égide de la CRS Zurich

Energie dans 1’enseignement professionnel : nouveaux supports de cours (annonce)
Nouveaux diplomés de 1’ ISPFP

10. www : marché de 1’emploi, apprentis

11. Moteurs de recherche de 1’offre en cours de perfectionnement

12. Etude approfondie sur la promotion des TIC par les moyens de 1’ApA2

13. La liste des professions 2003 est parue

14. Publications : conférence de presse du conseiller fédéral Deiss,

OLoOoONOTULTE WN -

Impressum :

Editeur : Conférence suisse des offices de formation professionnelle, Berne

Copyright : CSFP, diffusion libre (sauf indication contraire)

Priere d’indiquer la source et d’envoyer un justificatif a la rédaction

Collaborateurs : Annemarie Abbondio (ao), Daniel Fleischmann (df), Peter Mueller (pm), Beat Miirner (bm), Phuoc Ngo (pn),
Pierre-Yves Puippe (py) et Emil Wettstein (wt)

Membres du groupe de pilotage : Robert Galliker, CSFP; Edi Kuster, OFFT; Jean-Pascal Mougin, CRFP

Rédacteur responsable de la présente édition : Emil Wettstein, Zurich (mailto:redaction@afpr.ch)

Pour s’abonner et/ou se désabonner ainsi que pour annoncer des changements d'adresse (mailto:adm@afpr.ch)

Les éditions précédentes peuvent étre consultées sur Internet : http://www.afpr.ch



No 104, 11.9.2003
Page 2

Actualités de la formation professionnelle,

éditées par la CSFP

Préférez-vous lire "actualités FPr" dans sa version imprimée ou a 1'écran ? Vous
trouverez ici une version pdf du bulletin d'information :
http://waw.afpr.ch/pdf/afprl04.pdf

On trouve la revue de presse (version allemande) a 1'adresse :
http://www.bbaktuell.ch/pdf/Presseschaul@4.pdf,

le calendrier des manifestations a 1'adresse
http://www.afpr.ch/pdf/manifestations.pdf

1. Pas d’économies en matiére de formation

wt. 57,8 % des électeurs souhaitent davantage d’investissements dans la formation, 5,4
% souhaitent que la Confédération économise en la matiére. Tel est le résultat d’un
sondage effectué par Konso a la demande du magazine alémanique Beobachter. Les
personnes consultées demandent notamment davantage d’argent pour 1’encouragement des
créches (41,3 %), les assurances sociales (42,7 %) et - en téte du palmarés - la
formation. Des économies pourraient étre réalisées dans la défense (57,4 %), la
construction de routes (37,1 %) et 1’asile (34,6 %).

2. Reéglements : vente.ch, nouveaux examens professionnels supérieurs

ao. Les nouvelles loi et ordonnance sur la formation professionnelle n’étant pas encore
entrées en vigueur, la consultation au sujet des nouvelles ordonnances de formation
dans le domaine de la vente sont renvoyées au mois de janvier 2004. L’introduction aura
lieu comme prévu en été 2005. Pour en savoir plus :
http://www.bbt.admin.ch/berufsbi/projekte/verkauf/f/index.htm

Deux nouveaux reéglements d’examens professionnels supérieurs ont été présentés :
technologue en chimie diplémé et chef de projet diplémé (Association européenne de
1’économie extérieure et technologie).

3. Banques de données concernant la formation professionnelle en Allemagne et en
Suisse

wt. L’Institut fédéral allemand de la formation professionnelle attire 1’attention sur
sa banque de données : http://www.bbaktuell.ch/pdf/bba2003.pdf . Elle contient des
références bibliographiques relatives a 43'000 titres. Il est possible de mandater
1’institut pour une recherche (co(t : 30 Euros).

Le serveur I-BASIS d’Infopartner en est le pendant suisse. Il contient plus de 40'000
documents (texte intégral en lieu et place de références bibliographiques). I1 comprend
aussi la documentation de la médiathéque Berufsbildung de Zurich. Pour y accéder :
http://www.berufsbildung.ch (Literaturdatenbank) ou http://www.infopartner.ch

4. 16+ : semaine AVANTI

Articulé sur une semaine, le projet comprend un module filles et un module garcons. Les
filles découvrent des méthodes de travail modernes dans des métiers dits masculins.
Elles réalisent quelque chose de concret et se rendent compte qu’elles possédent des
aptitudes manuelles et techniques qu’elles ne soupgonnaient méme pas. Pendant ce temps,
les garcons développent une réflexion sur les rOles traditionnellement dévolus aux
hommes, s’interrogent sur la violence et les rapports de force, apprennent a mieux
connaitre leur mode de fonctionnement et discutent des divers modéles de vie et de
travail. En fin de semaine, filles et garcons se retrouvent pour discuter ensemble de
leur expérience. AVANTI s’adresse a des éléves de 7e année. Un fil conducteur guide
1’enseignant-e tout au long du projet.

Pour en savoir plus : http://www.16plus.ch/prod/produkte/prod_avanti.html et
http://waw.afpr.ch/pdf/afpr1997.pdf

5. Banques et assurances : la réduction des emplois se poursuit

wt. « Bancassurances » représente 1’un des secteurs économiques les plus importants de
Suisse, en particulier dans la région de Zurich. Prés de la moitié du pouvoir
économique en dépend. Depuis 1’automne 2001, on assiste a un démantélement de 1’emploi
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dans le domaine des services financiers. Les demandeurs d’emploi se rangent
principalement en deux catégories : 1) les cadres masculins d’une cinquantaine d’années
qui ont accompli un apprentissage d’employé de banque et ont toujours travaillé dans ce
domaine et 2) les collaboratrices (secrétaires, assistantes et employées spécialisées)
occupées jusque-la a temps partiel.

Tels sont les résultats d’une premiére étude commanditée par 10 cantons a 1’enseigne «
Arbeitsmarktbeobachtung Ostschweiz, Aargau und Zug » (observatoire du marché de
1’emploi en Suisse orientale, Argovie et Zoug); pour de plus amples informations, voir
le site Internet http://www.amosa.net. Selon les prévisions d’un institut de
1’Université de St-Gall, de nouvelles réductions des emplois (entre 40'000 et 60'000)
seront vraisemblablement opérées jusqu’en 2010, dont la moitié dans la zone ayant fait
1’objet de 1la recherche. Pour en savoir plus http://www.bbaktuell.ch/pdf/bbal983.pdf

6. Renouvellement du contrat avec la CRS

pm. La CRS continuera a assurer ses prestations en matiére de formation professionnelle
jusqu’en 2006, sous la haute surveillance de la Conférence suisse des directeurs des
affaires sanitaires. Le contrat de prestations signé par 1’0FFT, la CDS et la CDIP pour
les professions de la santé permet le transfert dans le champ de compétence de la
Confédération.

Informations : http://www.transition.ch ; Cornelia Oertle Buerki, secrétaire générale
suppléante de la CDS; e-mail : cornelia.oertle@sdk.cds.ch

7. Stage pratique sous 1’égide de la CRS Zurich

df. La Croix-Rouge suisse (CRS) du canton de Zurich propose depuis de nombreuses années
aux jeunes 1libérés de la scolarité obligatoire la possibilité d’accomplir un stage
pratique d’une année dans une famille, un home ou une institution de méme nature. Les
stagiaires suivent des cours a la Croix-Rouge, un jour par semaine. La demande ayant
doublé en 1’espace de deux ans, la CRS cherche d’urgence de nouvelles possibilités de
stages.

Communiqué de presse http://www.roteskreuzzuerich.ch/pl0002311.html

8. Energie dans 1’enseignement professionnel : nouveaux supports de cours (annonce)

I1 s’agit en 1’occurrence de publications en allemand, raison pour laquelle la nouvelle
est reproduite dans sa version originale.

Im September finden, organisiert von Energiefachstellen,

=> Einfuehrungsveranstaltungen <=
statt, jeweils von 16.30 Uhr bis 18 Uhr. In Winterthur am 8. September, in Buchs (SG)
am 16. September und in Muttenz am 18. September 2003. Teilnehmerinnen und Teilnehmer
erhalten die CD gratis. Auskunft: Christl Vogel, Tel. 071 911 84 46, mailto:
info@vogel-tech.ch

9. Nouveaux diplémés de 1’ ISPFP

wt. En juin et au début de juillet, 1’Institut suisse de pédagogie pour la formation
professionnelle (ISPFP) a délivré de nombreux certificats et diplomes dans les trois
régions linguistiques.

Informations sur les titres délivrés et les lauréats a consulter sous
http://www.bbaktuell.ch/pdf/bbal969.pdf

10. www : marché de 1’emploi, apprentis

wt/df. wt / L’Union syndicale du Jura bernois a créé un site Internet
http://www.apprentis.ch destiné aux apprentis de Suisse romande.

Depuis deux ans, le site Internet IAB (Institut fuer Arbeitsmarkt- und Berufsforschung)
donne un reflet statistique des professions a 1’enseigne de « Berufe im Spiegel der
Statistik ». Les données viennent d’étre actualisées pour 2002 :
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http://www.pallas.iab.de/bisds/berufe.htm .

Depuis peu, un lien permet d’accéder a la banque de données PRODIS a partir du site de
1’institut allemand du travail. PRODIS donne accés a plus de 53'000 références et
informations sur les thémes en rapport avec le travail
http://www.aidossoftware.com/iabnet/iabstart.htm A revoir.

11. Moteurs de recherche de 1’offre en cours de perfectionnement

wt. Il existe en Allemagne (comme en Suisse) de nombreux systémes permettant d’avoir
une vue d’ensemble de 1’offre en cours de perfectionnement. L’Institut allemand de
1’éducation et de la recherche a fait développer un moteur de recherche permettant de
consulter simultanément plusieurs systémes. Les essais en cours portent sur sept
banques de données http://www.iwwb.de/web/metasuche.

Un projet semblable est en cours de développement en Suisse : alisearch de la FSEA,
voir http://www.alice.ch/001lalc_020810_fr.htm

12. Etude approfondie sur la promotion des TIC par les moyens de 1’ApA2

wt. La formation de spécialistes dans le domaine des technologies de 1’ information et
de la communication (TIC) occupe une place importante dans le cadre du deuxiéme arrété
sur les places d’apprentissage (ApA2). A la fin de 2002, pas moins de 61 projets des
domaines de 1’informatique et des métiers apparentés avaient été encouragés dans le
cadre de 1’ApA2 avec un montant d’environ 26 millions de francs. Une étude effectuée
par 1’institut en recherche et conseil INFRAS commente et analyse les mesures
d’encouragement des TIC par les moyens de 1’ApA2 et présente les premiers effets des
projets TIC réalisés dans ce cadre. Le rapport vient de paraitre en allemand. La
version pdf peut étre téléchargée a 1’adresse
http://www.lehrstellenbeschluss2.ch/Data/Upload/Evaluationen/ICT-Studie_d.pdf ou
http://www.bbaktuell.ch/pdf/bba2002.pdf

13. La liste des professions 2003 est parue

wt. L’OFFT a actualisé la liste des professions et des filieres de perfectionnement
professionnel. La publication renseigne sur 1’ensemble des apprentissages et des
examens professionnels et examens professionnels supérieurs dont les reglements sont
approuvés par la Confédération. On trouve également dans cette publication les adresses
des écoles et des organisations du monde du travail. La liste des professions colte Fr.
34.80 et peut étre commandée par e-mail a 1’adresse e-mail : vertrieb@bbl.admin.ch ou
par écrit a 1’0ffice fédéral des constructions et de la logistique (OFCL), publications
fédérales, 3003 Berne (no de commande 713.105).

14. Publications : conférence de presse du conseiller fédéral Deiss,
wt. CSD, educajob, corps enseignant des HES

Les médias se sont largement fait 1’écho de la conférence de presse du 25 aolt sous la
présidence du conseiller fédéral Joseph Deiss. Néanmoins, seule une petite partie de la
masse d’informations a été répercutée. La documentation compléte comprend notamment des
informations sur la « Fondation Chance » (afpr2001f), la situation au Tessin
(afpr2001g), la formation d’ASSC (afpr2001h) ainsi que les textes des intervenants
(Deiss, Fumeaux et Renold) : http://www.afpr.ch/pdf/afpr2001b.pdf jusqu’a la référence
afpr2001h.

Dans sa plus récente circulaire, le président de la Conférence suisse des directeurs
d’écoles professionnelles et de métiers (CSD) attire notamment 1’attention sur une
nouvelle prestation d’Educa, la publication des emplois ouverts a 1’adresse
http://www.educajob.ch. La circulaire peut étre consultée a 1’adresse
http://www.afpr.ch/pdf/afpr200la.pdf

Ces prochaines années, les HES devront repourvoir plus de mille postes. Ce sera
1’occasion d’augmenter la part des chargées de cours qui, aujourd’hui, ne dépasse pas
16 % des effectifs. L’OFFT publie a cet effet des recommandations et des propositions
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sous le titre « Plus de femmes dans le corps enseignant des HES »
http://www.bbt.admin.ch/fachhoch/dossiers/chancen/f/dozfachfr.pdf ou Office fédéral de
la formation professionnelle et de la technologie, égalité des chances dans les HES,
Manuela Boss, tél. 031 323 14 06, e-mail : chance@bbt.admin.ch.



Actualités de la formation professionnelle,
éditées par la CSFP

Calendrier des manifestations
Edition 104, 11.09.2003

19. 9. et 25.11. 03 Journées d'information Cinfo

Les journées d'information vous donneront 1'occasion de réfléchir et de discuter sur les
perspectives et les limites d'un engagement dans la coopération internationale. Bienne.
Infos: http://www.cinfo.ch

19. sept 03 Colloque Dynamique du monde du travail

Ce colloque du Programme prioritaire (PP) Demain la Suisse portera sur les
expériences des jeunes au début de leur vie professionnelle et sur I'évolution de la
demande de qualification dans un monde du travail en pleine mutation. Intervenants et
participants des débats: groupe de recherche autour de Norbert Semmer (Université de
Berne), Spyros Arvanitis, Centre de recherches conjoncturelles (CFC) de 'EPF de
Zurich, Heinrich Summermatter, Société suisse des employés de commerce (SEC), et
Theo Wehner, EPF de Zurich. La journée est gratuite et aura lieu a I'Université de Berne.
Programme et inscription : www.ppdemainlasuisse.ch ou Science Com SA, Madame A.
Ernst, T: 031 356 53 69, mailto:andrea.ernst@sciencecom.ch.

29. - 30. Sept. 03 Learned too much? The wrong subject?

Conference, organised by Cedefop, on "Skills mismatches and how to get over it"
Thessaloniki, Greece: Europe is facing an increasing problem of skills mismatches. It
will not be permanently alleviated, let alone solved, by traditional measures of active
labour market policy. Temporary work experience and recruitment subsidy
programmes will be of little help. . More info: agora@artion.com.gr,
http://www.cedefop.eu.int/events.asp?Actione=2&MonthF=9&YearF=2003

7 nov 03 Conférence suisse des directeurs d’écoles professionnelles et de métiers,
Luzern

Conférence suisse des directeurs d’écoles professionnelles et de métiers

Ce calendrier indique les manifestations annoncées a la rédaction du bulletin AFPr; elles y sont classées dans l'ordre
chronologique des événements. D'autres réunions importantes y sont aussi mentionnées dans un souci d'éviter le
chevauchement de différentes manifestations.

Le choix incombe a la rédaction d'AFPr.

Organisez-vous une manifestation qui ne figure pas dans le calendrier ? N'hésitez pas & envoyer un texte de 500
caracteres au plus, par mail : redaction@afpr.ch

Vous trouverez bien d'autres indications dans la version allemande du calendrier & 1l'adresse
http://www.bbaktuell.ch/pdf/Veranstaltungen.pdf
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